INFORME GRUPO 2

TEMA: CLASIFICACION Y SEPARACION DE RESIDUOS

INTEGRANTES: Syndy Guerra, Rafael Ramirez, Yonaireth Martinez

La actividad consistié en mirar un video y con base en esa informacién, cada uno debia determinar

qué tipo de residuos esta colocando a diario y en qué caneca del punto ecoldgico lo depositaria
(negra, blanca, verde).




A manera de conclusiones...

- A pesar de que cada caneca anuncia los residuos que deben depositarse en su interior,
el punto ecolégico estd marcado de manera incorrecta, estd desactualizado con los
colores de la caneca y eso confunde a la hora de la separacién de los residuos. Se
determind imprimir unos avisos con la informacién correcta para tapar lo anunciado en
el punto ecoldgico.

- La tarea serd no solo depositar los residuos en la caneca correspondiente, sino también
hay que tener en cuenta las condiciones del residuo que se estd depositando. Pej. para
el caso de la caneca blanca el residuo debe estar limpio y seco.

- Los aprovechables se estan entregando a una organizacion y entrega certificacion.

- La caneca roja no se utiliza, porque no hay bolsas rojas.

- Se llenardn botellitas con amor, queda una en la cafeteria y otra en el primer piso.

- Se asume el compromiso de ser voceros del adecuado manejo de residuos en el entorno
familiar y residencial.



Para finalizar, los expositores dejaron esta reflexion...

Por favor tomémonos cinco segundos y hagamos una correcta disposicion de los residuos
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